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1. DOCENCIA
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ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A
ESTUDIANTES

IT T
ler Parcial | 2do Parcial | 1ler Parcial | 2do Parcial
Encuestas contestadas 3044 3007 2966 2320
% Encuestas contestadas 40% 45% 40% 36%
Cumplimiento general docente 78% 78% 82% _
Falta de Acceso a bibliografia basica y 0
2024 complementaria - >% - -
Docentes que no cumplen con el plan de estudio _ 35% _ _
Def|C|erTc'|a en la declaracién de politicas de 37% B 10% B
evaluacion
Encuestas contestadas 2909 2190 2148 2002
2023 % Encuestas contestadas 39% 30% 40% 37%
Cumplimiento general docente 71% 75% 74% 72%
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ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A ESTUDIANTES

Principales conclusiones de la encuesta:

* El 35% de los docentes no cumple con el programa de estudio de sus
materias en la ultima encuesta del Il parcial del PAO | 2024.

* El 37% de los cursos presentaron deficiencias en la claridad de politicas
de evaluacion, el wuso de bibliografia complementaria vy
retroalimentacion de evaluaciones.

* El 5% de los estudiantes reporta una falta de acceso a bibliografia
adicional o materiales de referencia que refuercen los contenidos
impartidos en clase.

 Esta encuesta fue avalada por la acreditadora internacional ACBSP
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ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A ESTUDIANTES

Oportunidades de mejora:

* Aprovechamiento del Aula Virtual para brindar material de apoyo
complementario sobre los temas tratados en clase.

 Estructurar el Aula Virtual por médulos ya sea por semanas o por temas.

* Realizar retroalimentacion oportuna de evaluaciones, talleres y examenes
durante sus sesiones de clase.

* Conocer los comportamientos e insights de las nuevas generaciones para
en funcion de eso, reformular estrategias de ensefianza-aprendizaje.
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LTI
E-LEARNING

PAO I - 2024 (Revision CISE)

Parametros
Escala (Sobre 22 puntos Color Porcentajes
0>=15 Rojo 0>=72,6%
16>=18 Amarillo 72,7%>=86,3%
19>=22 Verde 86,4%>=100%
NG d
n ) um?ro € Promedio de Promedio de
Facultad/Asignatura | Asignaciones en Revision de AV del Revision de AV del
D t | teri
= ama e.rla 15 al 28 de mayo 12 al 30 de agosto
- Elearning
+ FADCOM 6 [ ] 15,33 [ 19,50
=+ FCNM 14 [ ] 12,71 | 18,36
+ FCSH 17 [ ] 15,35 | 19,18
+ FCV 4 (] 16,00 [ 17,50
= FICT 17 [ ] 8,31 @ 15,50
+ FIEC 18 [ ] 11,50 |@ 14,59
+ FIMCM 1 [ ] 12,00 |( ) 17,00
+ FIMCP 6 [ ] 7,00 | 7,60
Total general 83 12,06 16,51
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IMPACTO DE LA MATERIA INTEGRADORA

31 cuenTeEs A

QUIENES SE LES
OFRECIO UNA
SOLUCION

PAO 1-2024

ﬂﬂﬂﬂﬂ e Lipncinn Soiales y Humanishcas

38 CLIENTES A
QUIENES SE LES

OFRECIO UNA
SOLUCION

PAO 11-2024
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IMPACTO DE LA MATERIA INTEGRADORA
ODS A LOS QUE MAS APORTAMOS

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

11 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

rn =5
8%

........................................................................................................................................................................................................
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NIVEL DE INGLES CON EL QUE EGRESAN LOS
ESTUDIANTES

Acciones de mejora implementadas en los programas de Speaking y Writing, asi como
la capacitacidon docente, han conducido a cumplir con las metas establecidas en el Plan
Estratégico de ESPOL.

* Niveles de ProficienciaeniInglés3y5
* El 66.87% alcanzo el nivel B1.

* El 61.38% alcanzo el nivel B2.

Materia Integradora

En el II PAO 2023, el 48.77% de los estudiantes alcanzo un nivel B2 o
superior, cifra que aumento al 55.08% en el | PAO-2024.
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CAPACITACION DOCENTE

Docentes capacitados 2020 - 2024

70% 64%

65%
60% 53%
m Presupuesto
50% 42,5%
40% 35,1% 2023 $6.037,97

I 2024 $2.000,00

2020 2021 2022 2023 2024

30%
20%
10%

0%
Docentes que aportaron al plan de capacitacion

M. Sc. Andrea Yanez Rojas; Ph. D. Sebastian Calle; Ph. D. Carla Ricaurte; M. Sc. Lady Soto
Navarrete; M. Sc. Raizza Maquizaca; Ph. D. Washington Macias; Ph. D. Gustavo Solérzano; Ph.
D. Ronald Campoverde; M. Sc. Jessica Espinoza; Ph. D. Gonzalo Sanchez
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CAPACITACION DOCENTE

100% de docentes de inglés completaron la capacitacion de 40
horas Professional Learning and Development for Teachers de
Cambridge.
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COMITES CONSULTIVOS

LO QUE DEMANDA LA INDUSTRIA DE NUESTROS PROFESIONALES

TURISMO

eDesarrollo de habilidades
de politica. liderazgo,
financieras y gestion de
crisis.

eFortalecimiento de
habilidades blandas y de
inglés.

eDiversificacion de practicas
preprofesionales.

eInclusion y diversidad.

ADMINISTRACION

eFortalecer trabajo bajo
presion, trabajo en equipo
y comunicacién verbal y no
verbal.

eAcercar a estudiantes a la
practica mas real a través
de laboratorios,
certificaciones, concursos.

bt v e Casnacian S lales y Humanishcas

ARQUEOLOGIA

eMejorar la comunicacion

e Utilizacion de
herramientas tradicionales
y de vanguardia, asi como
de programacion,
tecnoldgicas y de
estadistica.

ECONOMIA

eImplementar mini casos
practicos de Econometria.

eEjercicios de programacion
de modelos
econométricos.

eFortalecimiento de inglés
técnico.

eDesarrollo de networking.

AUDITORIA

eFortalecer habilidades
como: liderazgo,
pensamiento critico.

eFomentar participacion de
estudiantes en concursos
nacionales e
internacionales.

eIntegrar tecnologias y
analisis de datos en el
programa.

eImplementar inglés
técnico.
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DOCENTES QUE OBTUVIERON SU DOCTORADO

MARTIN MARIELA MENDEZ MILTON PAREDES MONICA TORRES
BUSTAMANTE, Ph. D. PRADO, Ph. D. AGUIRRE, Ph. D. NARANJO, Ph. D.
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DOCENTES QUE OBTUVIERON SU DOCTORADO

SEBASTIAN CALLE, MARLON LINA ENDERICA, Ph.
Ph. D. MANYA PRADO, Ph. D,

D.
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MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE

4 N7 N O

13 DOCENTES EN

12 ESTUDIANTES EN 3 ESTUDIANTES EN MOVILIDAD SALIENTE
MOVILIDAD SALIENTE MOVILIDAD ENTRANTE

. ALEMANIA-MEXICO-
ALEMANIA-AUSTRIA- BOLIVIA-ESPANA- BRASIL-EEUU-PERU
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MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE

4 N7 N O

13 DOCENTES EN

12 ESTUDIANTES EN 3 ESTUDIANTES EN MOVILIDAD SALIENTE
MOVILIDAD SALIENTE MOVILIDAD ENTRANTE

. ALEMANIA-MEXICO-
ALEMANIA-AUSTRIA- BOLIVIA-ESPANA- BRASIL-EEUU-PERU
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2. VINCULACION CON LA
SOCIEDAD
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PRACTJCAS PREPROFESIONALES EMPRESARIALES
GESTION DE CONVENIOS

CONVENIOS GESTIONADOS EY ADDVALUE
TIENDAS TUTI TTDE S.A. ASESORES CIiA. LTDA.
BANKERS CLUB ALICORP
PYRELL S.A. ECUACERO INDUSTRIAL
CORPETROLSA S.A. DREAM AND TRAVEL
JARDINES DE
TOYOCOSTA ESPERANZA S.A
35
PLUSFONDOS
CONCRAZUL ADMINISTRADORA DE
15 17 FONDOS
REAL CASA DE VALORES MUSEO NACIONAL DEL
DE GUAYAQUIL CACAO

PAE2024 PAO 12024 PAO Il 2024
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PRACTICAS PREPROFESIONALES EMPRESARIALES

Feria de Practicas Empresariales
&) HOLCIM

AJ )
NDERSEN. Californi

71 ESTUDIANTES 7 EMPRESAS

PARTICIPANTES PARTICIPANTES
ORO VERDE

WYNDHAM
GARDEN’

Fit i e Ciencban. Sexc lales y Humanishsas
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PRACTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

PROGRAMA: Potenciar las capacidades de la poblacion de la parroquia El Morro para un mejor
aprovechamiento de los recursos que posee, mediante acciones en temas relacionados a sus
principales actividades productivas, contribuyendo a las actividades productivas con un enfoque

sostenible.

80% DE
BENEFICIARIOS
UTILIZAN RECETAS

TRADICIONALES PARA
UN TURISMO
RESPONSABLE.

PATRIMONIO
ALIMENTARIO EN LA
PARROQUIA EL MORRO

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos

100% DE EMPRENDEDORES
GENERAN PLAN DE NEGOCIO.

50% DE NEGOCIOS
FORMALIZADOS.

50% DE NEGOCIOS CON
PROCESOS IMPLEMENTADOS
PARA MANEJO DE A&B.

EMPRENDE-TRIBUTA EN
LA PARROQUIA EL
MORRO

100% DE BENEFICIARIOS
APLICARON POLITICAS DE
CONTROL DE GASTO
APRENDIDOS PARA EL USO
EFICIENTE DE RECURSOS DEL
HOGAR.

ECONOMIA CIRCULAR
EN LA COMUNA EL
MORRO

enpol i
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PRACTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

PROGRAMA: Potenciar las capacidades de la poblacion de la parroquia El Morro para un mejor
aprovechamiento de los recursos que posee, mediante acciones en temas relacionados a sus
principales actividades productivas, contribuyendo a las actividades productivas con un enfoque

sostenible.

33% DE ESTACIONES
DE RECICLAJE
INSTALADAS.

50% DE
BENEFICIARIOS

PRACTICAN TECNICAS
DE RECICLAJE.

ECONOMIA CIRCULAR
EN LA COMUNA EL
MORRO (FIMCP)

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos

100% DE MAQUETAS DE
BOTE DISENADAS.

NAVEGANDO JUNTOS: TALLERES
DE MAQUETES DE BOTES PARA LA
COMUNIDAD EL MORRO (FIMCM)

118 BENEFICIARIOS

126 ESTUDIANTES
PARTICIPANTES

10 PROFESORES
INVOLUCRADOS

2 CONVENIOS FIRMADOS

enpol i
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PRACTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

20 BENEFICIARIOS.

REALIZACION DEL
FESTIVAL DE LA

TORTUGA

MARINA (15 DE
FEBRERO).

FORTALECIMIENTO AL
SECTOR TURISTICO DE
SANTA ELENA

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos

70 ESTUDIANTES DE 1
COLEGIO FISCAL
CAPACITADOS EN SERVICIO
AL CLIENTE Y HABILIDADES
TRIBUTARIAS Y FINANCIERAS.

EDUCACION  PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
CON VISION
EMPRENDEDORA.

enpol i
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PRACTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

ﬂﬂﬂﬂﬂ e Lipncinn Soiales y Humanishcas

GEOREFERENCIACION
Y VERIFICACION DE
ESTADO ACTUAL DE
POZOS PETROLEROS
ANTIGUOS.

GESTION SOSTENIBLE DEL
PATRIMONIO ARQUEOLOGICO DE
LA PROVINCIA DE SANTA ELENA.

enpol i



G zizzzzzzzza
CONVENIOS FIRMADQOS

Con 9 organizaciones de la sociedad civil.

* Con el Corporativo Portuario, conformado por las instituciones: Fertilizantes
Granulados Fertigran S.A., Trinidesarrollo y Triniservicios.

* 35 convenios para practicas preprofesionales: Tuti, BankersClub, Toyocosta, Jardines de
Esperanza, Dream and Travel y mas.

* Con el GAD de Morona para realizacion de un proyecto de investigacion en el valle
Upano.

L wived e Casncinn Socloles y Humanisheon E”JpﬂLm#m



W
Principales Logros

73 estudiantes de FCSH, FIMCP, FIEC
Y FCV, participaron en la gestion de
produccion de alimentos, servicios
de mesa y coordinacién de eventos.

Se disefiaron dos soluciones a través
de Materia Integradora
para mejorar procesos.

210 servicios atendidos para la
Espol.

Se recaudaron $30.753,18

Estudiantes capacitados en las
areas de servicio, cocina,
coordinacion y gestion de compras.




¢ Qué logramos este 20247

Pa gos d e n ém i n a Sueldos de $19,000.00 a 15 estudiantes contratados.

. . Invertimos $3500 en menaje de cocina y servicio Util

Adq u iSlClon de menaje para mejorar la operacion. para mejorar la logistica

de los eventos

Financiamos el viaje de 2 profesorasy 2 estudiantes,

F| Nan C|a m | e nto para su participacion en el "Reto de Innovacién

Gastrondmica", dirigido por el MINTUR.
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éQué se viene en el 20257

OFERTAREMOS 4
PLAZAS DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES CO
N PERFILES ENFOCADOS
EN LA COORDINACION
DE EVENTOS.

CAPACITACIONES
EXTERNAS Y VISITAS DE
OBSERVACION PARA
REFORZAR EL
APRENDIZAJE EN LAS
AREAS DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS, Y
COORDINACION DE
EVENTOS.

T i ie Clbmnacbon. oo loles w Humanishicos

ADQUIRIR BIENES
MUEBLES QUE
PERMITAN UNA AMPLIA
OFERTA DE SERVICIOS

REORGANIZAR LA
ESTRUCTURA DEL
LABORATORIO DE

GASTRONOMIA, PARA

MEJORAR EL FLUJO DE

TRABAJO

PONER EN PRACTICA LA
ESTANDARIZACION DE
PROCESOS DE COSTOS Y
COMPRAS PUBLICAS,
EN COLABORACION
CON LOS ESTUDIANTES
DE ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y
AUDITORIA.

y}pu .I.lﬂﬂm
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SEMILLERO DE,PLANIFICACIC’)N
TURISTICA
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SEMILLERO DE PLANIFICACION TURISTICA- OBJETIVOS

* Generar espacios de formacion complementaria en
planificacion turistica que fortalezcan el aprendizaje
de los estudiantes.

* Facilitar el networking para que los estudiantes
establezcan contactos antes de graduarse y se
integren al sector turistico.

* Promover el aprendizaje practico mediante proyectos
reales que permitan aplicar el conocimiento
adquirido.

* Contribuir a la toma de decisiones estratégicas del
sector mediante la generacion de datos e
informacion.

= L]
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SEMILLERO DE PLANIFICACION TURISTICA
TALLERES, CHARLAS Y CAPACITACION ES

S r‘_’ rvl r:n vt maa

Vi v e Cimrnpbnn Seoc lalas w Humanishcas

JUNIO 2024

M.Sc. Dennis Maroto
compartio su experiencia
sobre qué hacen los
planificadores en turismoy
los desafios del campo.
Participaron 14 estudiante

AGOSTO 2024

PhD Luis Encalada realizé
un taller sobre elaboracién
de mapas turisticos con
datos de Google.
Asistieron 11 estudiantes.

JULIO 2024

Tnlgo. Jessica Quijije
presento la misma
tematica, llegando al12
estudiantes.

ENERO 2025

PhD Lina Enderica
impartio un taller
presencial sobre
cartografia social, al que
asistieron 13 estudiantes.

enpol s
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SEMILLERO DE PLANIFICACION TURISTICA
PARTICIPACION EN CONGRESOS Y CONCURSOS

* Presentes en el CONGITUR Riobamba 2024, congreso internacional sobre gobernanza e
innovacion turistica.

 Participd y gano en la categoria de Turismo del concurso Retos Ambientales Guayas y Quil,
organizado por el Municipio de Guayaquil.
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SEMILLERO DE PLANIFICACION TURISTICA
LOGROS

* Destacd como ganador de Retos Ambientales Guayas y Quil del
Municipio de Guayaquil en la categoria de Turismo. Este
proyecto fue trabajado en conjunto con los actores locales.

* 19 estudiantes realizaron practicas preprofesionales en
instituciones clave como la Prefectura del Guayas, la Espol, el
Ministerio de Turismo, el GAD Parroquial de Bafios, Cuenca,

consultoras privadas como Edson Larrea y
Turistiqueros  Observatur Guayas y el Parque WNacional
Galapagos.

* A través de Observatur Guayas, se obtuvieron 4 contratos
pagados para practicas, lo que permitié a los estudiantes
adquirir experiencia profesional directa en el sector turistico.

Vi v e Cimrnpbnn Seoc lalas w Humanishcas
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3.INVESTIGACION
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Historico de Publicaciones Scopus en los ultimos 6 afios

Publicaciones por afio @ ° Publication metrics

70 2023
B Publicaciones: 68
20

ao - — 70

60

30 2024
<0 40
30
20
10

Scholarly Output®

70 publications

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fuente: i research — corte 29/01/2024

Fuente: SciVal Coordinacion de investigacion— corte 23/01/2025
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Publicaciones de alto impacto segun cuartiles (2023-2024)

C1 34 40
C2 6 16
C3 8 4
C4 13

TOTAL 61 69

Top journals 1% y 10% CiteScore

6 18

Fuente: SciVal Coordinacién de investigacion— corte 23/01/2025
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Histdrico de Impacto de Publicaciones - FWCI (ultimos 6 afos)

Field-Weighted Citation Impact®

1.0 3.0
2.0 2023
0.70 2.0
1.0
1.0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.42

0.0
2019 2020 2021 2022 2023 2023

Fuente: SciVal Coordinacion de investigacion— corte 23/01/2025
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Proyectos de investigacion, propuestas de financiamiento
aprobados 2024, redes y grupos de investigacion

PROYECTOS DE INVESTIGACION
APROBADOS POR LA UNIDAD PROPUESTAS DE

ACADEMICA Y DECANATO DE FINANCIAMIENTO
INVESTIGACION APROBADOS POR LA

UNIDAD ACADEMICA

GRUPOS DE

REDES DE INVESTIGACION INVESTIGACION VIGENTES
VIGENTES 2024 2024

Fondos captados para investigacion 2024

TOTAL FCSH: $178.350,00
CIEC: 2 Propuestas de financiamiento ganadas: $167.900,00
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e

&

Gestiones de apoyo a

<

investigadores, ayudantes y
asistentes de investigacion

K 4 Clinicas/Taller de ayuda y 3 Sesiones de asistencia casos especiales
* Reuniones con investigadores FCSH
* Recordatorios y comunicaciones de Decanato de investigacion, Vi+D+I, OTRI y STAC
* Comunicaciéon de oportunidades de fondos, proyectos, colaboraciones y capacitaciones
para investigadores
* Microcapsulas y recursos de apoyo
* Reporteria ranking Ul GreenMetric 2024, ranking QS, evaluacion integral, contactos

)

Gestiones de difusidony
divulgacion cientificay
colaboracioén con otras
instituciones con
participacion y
asistencia internacional

\ académicos

N

)

* 5 eventos Scientia FCSH

* 1 evento de colaboracién interinstitucional e internacional (EDUSUMMIT 2024)

* 1 evento de colaboracién con la facultad (Conferencia Pobreza en Latinoamérica)
* Colaboracion con Red Asefie-Espol

* 5 proyectos seleccionados para Pares o Nones 2024

* 1 proyecto seleccionado para participacion Espol Ciencia Calle Panama

vied e Cianion Soc loles 5 Humandshicos

™

)
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Proyecto
seleccionado para
Espol Ciencia Calle

Panama

LA RUTA DE LA
INNOVACION
FCSH

Facuid de Clancion Secioles y Humanisticos E-"':IPGL Petbiamion del Uierst
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ACTIVIDADES DE REVISION DE PROCESOS Y ESTRATEGIA
OTRI

Revision de procesos OTRI.

Socializacion de proceso Identificacion de resultados de
proyectos susceptibles a proteccion de PlI.
Ruta itinerante de los TRL (Technology Readiness Levels).
Catastro tecnoldgico. ‘—

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos E"’}anmﬂm



RECONOCIMIENTOS DE INVESTIGACION

» CIEC Centro de Investigacion adscrito con mayor Field Weighted
Citation Impact /Centro de Investigacion adscrito con mayor cantidad de
fondos de investigacion por demanda, durante el 2023 (Cuartiles
mayores).

» CIR Centro de Investigacion adscrito con mayor cantidad de fondos
concursables no reembolsables para investigacion durante el 2023

(Cuartiles mayores). R Sl AAVORE 2=
3 3-\ - ik 02_: 5




LTI
RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

»Mejor profesor en el ambito de la
investigacion, mejor investigador de Ia
Espol 2023, y mayor colaboracion
internacional en investigacion (Cuartiles
mayores):

»Mejor Técnico de Investigaciéon Espol y
mejor puntuacion en Cuartiles Mayores
por el numero de publicaciones cientificas
indexadas en Scopus en el periodo 2018-
2022 vy el total de citas durante el 2018-
2023.

Katherine Parrales

lw i e Citanatoy Soclales y Humanisheas Ei"'}pﬂl. !-u-uﬂl.lp-
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RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

» Investigadora en areas QS y subareas
QS en el area de Economics &
Econometrics, Law and Legal Studies,
Environmental Sciences: (cuartiles
mayores).

»Reconocimiento Senescyt por
contribuciéon en investigacion en
Ciencias Sociales y Administrativas.

Lot v e Cltnatos S lales y Humanisheas

Ma. Alejandra Ruano

enpol e



LTI
RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

» Investigadores en areas QS y subdareas
QS en el area de Development
Studies: (cuartiles mayores)

David Sabando Vera y Marcela
Yonfa

> Investigadores en dreas QS y subdreas Holger Barriga

QS en el area de Accounting & Washington Macias Rendén

Finance: (cuartiles mayores) Katia Rodriguez Morales

wi e Clancion Secloles y Humonishcaos E”’}pDL !-lu.n.-.l.ud-ll.—ul



LTI
RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

» Investigadora en areas QS y subareas QS
en el area de Psychology & Sports: Mariela Méndez
(cuartiles mayores)

» Investigadora en areas QS y subareas QS
en el area de Psychology & Sports:

, Moadnica Torres
(cuartiles mayores)

»Investigador con publicaciones en
journals del primer decil de acuerdo con
citescore 2023 y 2024 en el area de
Ecosystem Services. (cuartiles mayores)

Gonzalo Villa Cox

wi e Clancion Secloles y Humonishcaos E”’}pDL !-lu.n.-.l.ud-ll.—ul
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RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

»Alumni con Diploma al mérito cientifico
en Orientacion a la investigacion
cientifica: (cuartiles mayores)

George Guerrero
Maricis Naranjo

Lot v e Cltnatos S lales y Humanisheas




LTI
RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

» Distincion especial de
Espol por su trayectoria
académica y profesional:

Jorge Marcos

Lot v e Cltnatos S lales y Humanisheas EGPGL“#M
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CIEC Boletines de Politica Econdmica

EVENTO PANELISTAS

Presentacion de [3 24¥edlicion del Boletiy de Holltics:Eearipmica y Leonardo Sanchez (CIEC-ESPOL), José Gabriel Castillo 18 de enero de

Desafios fiscales y economllcos en Ecuaclior, Politica monetaria; (CIEC-ESPOL) Pablo Alban (Ministerio de Economia) 5024
economia laboral y género

Habidodee diftales n el sector prodctive, Teor(a do Inversianes y el G0n7al0 Sénchez (CIEC-ESPOL), Ronald Campoverde
& P L Y (CIEC-ESPOL), Maria Luisa Granda (ESPAE).
Rol de las TICs en la Educacion.

29 de mayo de 2024

Presentacidn de la 26° edicion del Boletin de Politica Publica en el Gonzalo Sanchez (CIEC), Carla Ricaurte (CIEC-ESPOL), 31 de iulio de 2024
Sector Turistico, Politica Comercial y Ambiental Mateo Estrella (Universidad de Cuenca). J

Gonzalo Sanchez (CIEC), Leonardo Sanchez Aragon

Presentacién de la 27° edicion del Boletin de Politica Econdmica . . .
) ) . ) } y (CIEC), Oscar Valencia (Banco Interamericanode 20 de noviembre de
Reglas fiscales y finanzas de gobiernos seccionales, desigualdad . .
L. et . Desarrollo), Carolina Ulloa ((Banco Interamericano de 2024
econdmica y mercados bursatiles internacionales. Desarrollo)
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Café CIEC (15)

Numero de participantes por Nuestros invitados

modalidad de evento

MANCHESTER

UNIVERSIDAD
EAF IT 3:3:':
vvvvvvvvvvvv

EMORY UCUENCA =

UNIVERSITY l

278 \‘9 §,!E,, .

194

m VIRTUAL = PRESENCIAL
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PROPUESTAS DE INVESTIGACION CON FINANCIAMIENTO CIEC

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO
Servicio de levantamiento de data Municipio de Guayaquil Ganado $61.171,64
para el Observatorio Turistico de la
ciudad de Guayaquil 2025
Consultoria para la elaboraciéon de Banco Interamericano de Desarrollo / Ministerio de Ganado $73.000,00
Evaluacidn de Impacto de programa Trabajo
de habilidades digitales en Ecuador
Consultoria en la generacién de una Banco Interamericano de Desarrollo Presentado
evaluacion de impacto para la
operacion EC-L1245 - Soluciones
habitacionales para la poblaciéon
pobre y vulnerable
MI-HABITAT: Measuring the Impact Wellcome Trust Presentado
of Heat on Brain Health
Evaluation of the impact of University College London Ganado $8.834,78

exposure to extreme heat and
intensive use of pesticides in health
& education outcomes in Ecuador

www.espol.edu.ec

e g P o l Facultad de
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PROYECTOS DE CONSULTORIA-CIEC

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO

Estudio socioeconémico de los trabajadores Camara de Innovaciény No adjudicado

auténomos de plataformas digitales en Tecnologia del Ecuador

Ecuador (CITEC)

Servicio del levantamiento de data para el Prefectura del Guayas Ganado $186.618,00
Observatorio Turistico de la provincia de

Guayas 2024

Proyecto de consultoria para la  Banco Interamericano de Ganado $17.391,30
implementacion de dos estudios: Bunching Desarrollo / SRI

tributario en régimen RIMPE y evaluacion de
programa FALCON

Propuesta para evaluacién de estrategias para Cerveceria Nacional No adjudicado
mejorar la rentabilidad del negocio

Consultoria para la “Evaluacion de Ia Cerveceria Nacional Ganado $40.000,00
contribucion econdmica de la industria
cervecera en ecuador y migracién del
consumo bebidas espirituosas ilegales hacia
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RECURSOS OBTENIDOS POR AUTOGESTION 2024-

CIEC

ESPOL ($) EspolTech E.P. ($) Unidad ($)

$25.810,44 $19.607,12 $14.022,60

$262.624,52

CLIENTES

PREFECTURA

Ministerio = C“ CERVECERIA
del Trabajo SRI IN' NACIGNAL

CIUDADANA T |
DEL GUAYAS &7~

NIBID e
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RECONOCIMIENTOS CIEC

» Centro de investigacion adscrito con mayor Field Weighted Citation
Impact

e Centro de investigacion adscrito con mayor cantidad de fondos de
investigacion por demanda

i e Clsncion Secloles ¢ Humonishcos E"'"}an r-nu..l.uul.u-l
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F

CIR: PROPUESTAS DE FINANCIAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL

PROYECTO ORIGEN DE ESTADO MONTO
FINANCIAMIENTO

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS PARA LA DOTACION DE AGUA PARA CONSEJO DE GOBIERNO PRESENTADO $243,478.00
RIEGO A LOS RECINTOS SAN JOAQUIN, EL MANGO Y CERRO MUNDO, CANTON SAN CRISTOBAL DE REGIMEN ESPECIAL DE
(PROYECTO CERRO GATO — LA SOLEDAD). GALAPAGOS
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE ASOCIACIONES DE MINISTERIO DE PRESENTADO $85,000.00
PEQUENOS PRODUCTORES. AGRICULTURA
DESARROLLO RURAL INTEGRAL, A TRAVES DE LA ADOPCION DE PRACTICAS CON ENFOQUE NDC - ECUADOR GANADO $684,000.00
AGROECOLOGICO, PARA LA OPTIMIZACION DE LA AGRICULTURA FAMILIAR CAMPESINA (AFC).
(PROPUESTA GANADA — EMPIEZA 2026)
ELABORACION DE UN MANUAL DIDACTICO INTEGRAL PARA LA IMPLEMENTACION DE PLAN INTERNACIONAL PRESENTADO $75,000.00
HUERTOS RESILIENTES FAMILIARES CON ENFOQUE DE GENERO EN PORTOVIEJO Y GUAYAQUIL
PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA CAPACIDAD DE ADAPTACION FRENTE A
INUNDACIONES.
PROYECTO DE PROTECCION A PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS CON EXTENSION PREFECTURA DEL GUAYAS GANADO $532,500.00
DE HASTA 5 HECTAREAS QUE SUFRAN PERDIDA TOTAL EN SUS CULTIVOS, COMO EFECTO DE LA
EPOCA INVERNAL Y/O EL EVENTO EL NINO OSCILACION SUR (PROPUESTA GANADA)
DISENO Y REALIZACION DE UNA INVESTIGACION FORMATIVA SOBRE PRACTICAS DE CUIDADO Y BID PRESENTADO $202,500.00
ALIMENTACION INFANTIL EN MUJERES EMBARAZADAS, NINAS Y NINOS MENORES DE DOS
ANOS
SERVICIOS FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO RURAL COOP. JARDIN AZUAYO GANADO $32,000.00

vied v Cianaion Soc loles y Humaondshicos

enpol i
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CIR: PROYECTOS DE CONSULTORIA, SERVICIOS,
INVESTIGACION EJECUTADOS O EN EJECUCION

Actualmente, de las 7 propuestas presentadas en el 2024 se ganaron 2, pero en ejecucion se reporta la
realizada con la Prefectura Ciudadana del Guayas por un monto de $532,500.00, los demas proyectos
mencionados a continuacion, son de aifos anteriores que aun estan vigentes y se hacen investigaciones
en colaboracién con otras unidades de Espol.

* CREA: Camino a la reactivacion del Ecuador Agroalimentario - Union Europea, RIKOLTO
* Desarrollo Climatico Resiliente (CLIMRED): Estrategias Innovadoras en Sistemas Socio-Ecolégicos
Priorizados en las Islas Galapagos" - Stevens Institute of Technology (SIT), Global Health Center

and Translational Science, ESPOL.

* Proyecto de subvencidn a los pequefios agricultores de hasta 5 hectareas con pérdida total
afectados por la época invernal y/o ENOS — Prefectura Ciudadana del Guayas

L wived e Casncinn Socloles y Humanisheon E”’}pDL !-lu.n.-.l.ud-ll.—ul
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CIR: RECURSOS OBTENIDOS POR AUTOGESTION

Monto total ($) Espol (5) Espol Tech E.P. ($) Unidad ()

$532.500,00 $37.275,00 $37.275,00 $15.975,00

ot ined e Clenacian Secloles y Humanisheos Eﬂpﬂlmﬁm
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ARQUEOLOGIA

Instituto Nacional
de Patrimonio Cultural

 Se han presentado 2 propuestas para fondos no X “ N
reembolsables (INPCy Fondos del Embajador del Ecuador

USA).

= ——————
U.S. AMBASSADORS FUND
for CULTURAL PRESERVATION

T i he Clbmnacbon oo loles w Humanishcos : E"’JPGLW‘-M
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ACREDITACION INTERNACIONAL

e (Candidate Status para la FCSH

= 4 carreras de grado
o Economia
o Lic. Administracién de Empresas
o Lic. En Auditoria y Control de Gestion
o Lic. En Turismo

= 4 posgrados
o Maestria en Finanzas
o Maestria en Economia y Direccion de Empresas
o Maestria en Gestion del Talento Humano
o Maestria en Politicas y Gestion Publica

Fit i e Ciencban. Sexc lales y Humanishsas

M
ACBSP

MEMBER

enpol i=er...
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ACREDITACION INTERNACIONAL-LOGROS

- Rediseno de RA técnicos, rutas de formacion y medicion,
rubricas en Grado y Posgrado, con participacion docente
y recursos pedagdgicos.

- Diseiio de un plan estratégico de la Unidad, alineado al
PEDI, con mayor participacién activa y retroalimentacién
de los grupos de interés.

- Incremento de las capacitaciones docentes en ambitos
pedagdgicos y de inclusidn a estudiantes con NEE.

- Seguimiento interno a estudiantes de grupos de inclusion.

ﬁ‘m
ACBSP

MEMEBER

Fit i e Ciencban. Sexc lales y Humanishsas

Mediciones robustas de RA técnicos y transversales (habilidades
blandas) en grado y posgrado, en 3 periodos académicos
consecutivos

Implementaciones de mejoras en programas/carreras y en cursos,
en 2 periodos académicos consecutivos.

1ra medicién comparativa internacional en grado y posgrado:
participacion en torneo internacional ACBSP-CompanyGame.

1ra medicién comparativa en la Maestria en Politicas y Gestidn
Publica.

ler disefio de recursos de formacion (pedagdgicos y de
aprendizaje) de RA transversales para docentes y alumnos.

Capacitaciones y talleres a docentes sobre Aseguramiento de Ia
Calidad.

Rediseno de los syllabus: categorizacion de las unidades por dreas
de conocimiento de negocios o relacionadas a negocios para
formar el Componente Profesional Comun.

Visita de la mentora ACBSP.

RowviciAn dal harradar dal aiitnoactiidina a nracantarce an inlin 2025

enpol ==
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COMUNICACION
GENERO DE NUESTROS INVITADOS A LOS EVENTOS

49,64% 50,36%
[ J L

vied vhe Chancion Socloles y Humanishoon E”'}puL-mm
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COMUNICACION
DESEMPENO EN REDES SOCIALES

O G

TASA TASA DE
CRECIMIENTO | CRECIMIENTO
2023 2024

23,102 26,010 26,522 11% 5,12%

' ¥
bt e Ciancion Socioles y Humanishcas Eﬁjpﬂl_ ot g P



G
COMUNICACION
FREE PRESS

$1.019.151,54 $636.992,90

2023 2024

lw i e Citanatoy Soclales y Humanisheas Ei"'}pﬂl. !-u-uﬂl.lp-
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VOCEROS-FREE PRESS

MA. ELENA
ROMERO
$40.308,17

LINA
ENDERICA
$16.590,00

RAIZZA
MAQUIZACA
$72.819,74

MATHIAS
PECOT
$49.443,31

CARLA
RICAURTE
$204.183,00

KATHERINE
SALVADOR
$26.655,62

GONZALO
VACA
$54.226,62

CINTHY
VEINTIMILLA
$42.896,70

ANDREA
YANEZ
$72.819,00

vied e Cianion Soc loles 5 Humandshicos

enpol i
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INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

SOFTWARE
Renovacion de licencias: .
SPSS
AMADEUS .
Adquisicion de licencias: *
STATA
SMARTPLS

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos

HARDWARE

Cambio y aumentos de Access Point en los
edificios de CELEX, comedor, administrativos
y aulas.

Cambio de switches en los racks de CELEX,
bloque 8A, 8C, 9C.

Asignacion de laptops para teletrabajo a las
asistentes de decanato, subdecanato y CELEX.

UPS para laboratorios.

UPS para los cuartos de rack del bloque 8A,
8C, 9F.

enpol i
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INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

* Implementacion de 2 aulas TOTALL DE AULAS HiBRIDAS
hibridas en el edificio 8B

o Pizarra digital.
o Micréfonos digitales.
o Camaras con seguimiento. 7

oPantallas y computadora de
escritorio.

i e Clsncion Secloles ¢ Humonishcos E"'"}an r-nu..l.uul.u-l
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Ve 0/
CUMPLIMIENTO DE ASIGNACION PRESUPUESTARIA 100%
TIPO GASTO PORCENTAIE PORCENTAIE
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
COMPROMETIDO EJECUTADO
HONORARIOS PROFESIONALES 100% 100%
CAPACITACION Y OTROS GASTOS OPERATIVOS 100% 100%
MEMBRECIAS 100% 100%
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 100% 100%
LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMATICOS 100% 100%
INSUMOS, BIENES, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 100% 100%
DOCENCIA E INVESTIGACION
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR (SALIDAS 100% 100%
DE CAMPO)

Vi v e Cimrnpbnn Seoc lalas w Humanishcas E"'"}an r-nuuuul.u-l



LTI
ACTIVOS FIJOS

Se realizé la constatacion fisica de bienes desde el 11 de marzo del 2024 hasta el 11 de

enero del 2025.

Fit i e Ciencban. Sexc lales y Humanishsas

RESULTADOS CANTIDAD

(1) Asignados en tarea CF9-2023 6.595
(2) Encontrados en otras areas - 230
(3) No ubicados - 45
(4) Bienes adicionales + 196
Total de bienes en Acta 6.516

98,80%

DE BIENES CONSTATADOS

enpol ==
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CAPACITACION EN INGLES AL PERSONAL DE LA FCSH

25 administrativos
comenzaron el
Programa de
Capacitacion, gracias a
la iniciativa del
Decanato y el apoyo de
CELEX y Cambridge.

Facuid de Clancion Secioles y Humanisticos E-"':IPGL Petbiamion del Uierst
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POSTGRADQOS : NUEVOS PROGRAMAS

Se aperturd la primera cohorte de la Maestria en Contabilidad y Auditoria con
mencién en Analitica de Datos. Se inicidé con un total de 18 estudiantes que

completaran su formacién en este afio 2025.

ENFOQUE DEL PROGRAMA

30%

20%

AUDITORIA ANALITICA

DE DATOS

Vi v e Cimrnpbnn Seoc lalas w Humanishcas

enpol ..
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POSTGRADOS
GESTION FINANCIERA-INGRESOS

Ingresos autogestion

$779.866

$151.074
MAESTRIAS FORMACION PROFESIONAL OTROS SERVICIOS

EDUCATIVOS

........................................................................................................................................................................................................
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RECONOCIMIENTOS

lw i e Citanatoy Soclales y Humanisheas E"'"}an r-nu..l.uul.u-l
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REC/O/ﬁO/CIMIENTO/S NACIONALES

Administracion

Il Lugar en Primera
Edicidn del Concurso
Nacional de Casos
Empresariales e
Innovacion organizado
por la USFQ

Turismo

Ganadores del reto
Guayas y Quil en la
categoria Turismo,
organizado por el
Municipio de
Guayaquil

L wived e Casncinn Socloles y Humanisheon E”JpﬂLm#m
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REC/O/ﬁO/CIMIENTO/S NACIONALES

Brujula Politécnica
equipo conformado por

nuestra docente Emily
Vinueza gana el

reto Quiero Estudiar en
la ESPOL de Innovaccion.

Vo il ke Cbmnacboy. Sec loles w Humaonishcos E"’}anmﬂm



" RECONOCIMIENTOS NACIONALES

JENNIFER SAGAL LORENZO JIMENEZ
MEJOR SERVIDORA MEJOR TRABAJADOR

P S T T —r Eﬂpﬂt:_‘;‘.‘:."_..
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RECONOCIMIENTOS NACIONALES

MIGUEL RUIZ MARTINEZ 20 afios
GUSTAVO SOLORZANO 20 afios
JUAN MANUEL DOMINGUEZ 25 afios
LEONARDO ESTRADA 25 afios
MARIELA MENDEZ 25 afios

NICOLAS TOALA 25 afios

L wived e Casncinn Socloles y Humanisheon E”JpﬂLm#m
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ESPIRITU COLABORATIVO FCSH

L wived e Casncinn Socloles y Humanisheon E#"}FJ'DL mum—u
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APOYO A ESTUDIANTES EN SITUACION ECONOMICA
VULNERABLE

En 2024, con apoyo de la Facultad, Cambridge y Studium, CELEX entregd 407 cédigos
de acceso al libro Evolve a estudiantes vulnerables de la ESPOL, continuando asi la
iniciativa que empezo del IT 2018.

. . . Estudiantes con
Término Solicitaron Textos Entregados

ISE 1




LTI
BONO NAVIDENO PERSONAL FCSH

. Se recaudd recursos econdmicos obtenidos de la
cooperacion de 32 docentes.

* Se entregaron bonos a 25 trabajadores.

wi e Clancion Secloles y Humonishcaos E#"}FJ'DL mum—u
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RETOS 2025

» Acreditacion internacional.

 Aumento en ingresos por postgrados y formacion profesional.
e Ofertar 1 o 2 maestrias nuevas.

* Mayor presencia en medios.

 Compromiso para el desarrollo de proyectos innovadores que respondan
a la demanda del mercado actual.

i e Clsncion Secloles ¢ Humonishcos E"'"}an r-nu..l.uul.u-l
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iLo que se viene!

Vi v e Clancbos Secloles y Hemanishcos manmﬂm
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Capacitaciones 2025

* Liderazgo inspirador.

e Concise Writing: Tackling Wordiness and Word Choice.

* Liderazgo con propdsito para conectar con las nuevas generaciones.
* Buenas Practicas para la Direccion de Proyectos.

* Planificacion Estratégica para las firmas.

* Investigacion con IA para Auditoria y Control de Gestion.

i e Clsncion Secloles ¢ Humonishcos E#"}FJ'DL mum—u
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Capacitaciones 2025

 Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Estrategias para una
Ensefianza Inclusiva.

* Evaluacion Eficiente: Disefiando Trabajos Practicos Relevantes y
Sostenibles.

* Impuestos diferidos - Deterioro, provisiones y valoraciones que originan
diferencias.

* Introduccion a GAMS, Programacion Matematica y MPSGE.

* Auditoria Gubernamental, ambito de aplicacién y atribuciones de la
Contraloria General del Estado.

i e Clsncion Secloles ¢ Humonishcos E#"}FJ'DL mum—u
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EVENTOS

e Acreditacion internacional — octubre 2025
* Congreso Iberoamericano de Filosofia Practica - mayo 2025

* International Congress on Health Economics — julio 2027

ﬂﬂﬂﬂﬂ e Lipncinn Soiales y Humanishcas
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iISEGUIMOS TRABAJANDO!

Vi v e Cimrnpbnn Seoc lalas w Humanishcas E"'"}an r-u.-l.uul.u-l



