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1. DOCENCIA



ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A 
ESTUDIANTES

IT IIT

1er Parcial 2do Parcial 1er Parcial 2do Parcial

2024

Encuestas contestadas 3044 3007 2966 2320

% Encuestas contestadas 40% 45% 40% 36%

Cumplimiento general docente 78% 78% 82% _

Falta de Acceso a bibliografía básica y 
complementaria

_ 5% _ _

Docentes que no cumplen con el plan de estudio _ 35% _ _

Deficiencia en la declaración de políticas de 
evaluación

37% _ 10% _

2023

Encuestas contestadas 2909 2190 2148 2002

% Encuestas contestadas 39% 30% 40% 37%

Cumplimiento general docente 71% 75% 74% 72%



ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A ESTUDIANTES

Principales conclusiones de la encuesta:

• El 35% de los docentes no cumple con el programa de estudio de sus
materias en la última encuesta del II parcial del PAO I 2024.

• El 37% de los cursos presentaron deficiencias en la claridad de políticas
de evaluación, el uso de bibliografía complementaria y
retroalimentación de evaluaciones.

• El 5% de los estudiantes reporta una falta de acceso a bibliografía
adicional o materiales de referencia que refuercen los contenidos
impartidos en clase.

• Esta encuesta fue avalada por la acreditadora internacional ACBSP



ENCUESTA SUBDECANATO REALIZADA A ESTUDIANTES

Oportunidades de mejora:

• Aprovechamiento del Aula Virtual para brindar material de apoyo
complementario sobre los temas tratados en clase.

• Estructurar el Aula Virtual por módulos ya sea por semanas o por temas.

• Realizar retroalimentación oportuna de evaluaciones, talleres y exámenes
durante sus sesiones de clase.

• Conocer los comportamientos e insights de las nuevas generaciones para
en función de eso, reformular estrategias de enseñanza-aprendizaje.



E-LEARNING

PAO I - 2024 (Revisión CISE)

Parámetros
Escala (Sobre 22 puntos Color Porcentajes

0>=15 Rojo 0>=72,6%

16>=18 Amarillo 72,7%>=86,3%

19>=22 Verde 86,4%>=100%



IMPACTO DE LA MATERIA INTEGRADORA

31 CLIENTES A 

QUIENES SE LES 
OFRECIÓ UNA 

SOLUCIÓN

38 CLIENTES A 

QUIENES SE LES 
OFRECIÓ UNA 

SOLUCIÓN

PAO I-2024 PAO II-2024



IMPACTO DE LA MATERIA INTEGRADORA
ODS A LOS QUE MÁS APORTAMOS 

44% 11,24% 8%



NIVEL DE INGLÉS CON EL QUE EGRESAN LOS 
ESTUDIANTES 

• Niveles de Proficiencia en Inglés 3 y 5 

• El 66.87% alcanzó el nivel B1. 

• El 61.38% alcanzó el nivel B2.

Materia Integradora

En el II PAO 2023, el 48.77% de los estudiantes alcanzó un nivel B2 o 
superior, cifra que aumentó al 55.08% en el I PAO-2024. 

Acciones de mejora implementadas en los programas de Speaking y Writing, así como 
la capacitación docente, han conducido a cumplir con las metas establecidas en el Plan 
Estratégico de ESPOL.



CAPACITACIÓN DOCENTE

64%

53%

65%

35,1%

42,5%
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2020 2021 2022 2023 2024

Docentes capacitados 2020 - 2024

Año Presupuesto

2023 $ 6.037,97 

2024 $ 2.000,00 

Docentes que aportaron al plan de capacitación

• M. Sc. Andrea Yánez Rojas; Ph. D. Sebastián Calle; Ph. D. Carla Ricaurte;  M. Sc. Lady Soto 
Navarrete; M. Sc. Raizza Maquizaca; Ph. D. Washington Macías; Ph. D. Gustavo Solórzano; Ph. 
D. Ronald Campoverde; M. Sc. Jessica Espinoza; Ph. D. Gonzalo Sánchez



CAPACITACIÓN DOCENTE 

100% de docentes de inglés completaron la capacitación de 40 
horas Professional Learning and Development for Teachers de 
Cambridge.



COMITÉS CONSULTIVOS
LO QUE DEMANDA LA INDUSTRIA DE NUESTROS PROFESIONALES

TURISMO

•Desarrollo de habilidades 
de política. liderazgo, 
financieras y gestión de 
crisis.

•Fortalecimiento de 
habilidades blandas y de 
inglés.

•Diversificación de prácticas 
preprofesionales.

•Inclusión y diversidad. 

ADMINISTRACIÓN

•Fortalecer trabajo bajo 
presión, trabajo en equipo 
y comunicación verbal y no 
verbal.

•Acercar a estudiantes a la 
práctica más real a través 
de laboratorios, 
certificaciones, concursos. 

ARQUEOLOGÍA

•Mejorar la comunicación

•Utilización de 
herramientas tradicionales 
y de vanguardia, así como 
de programación, 
tecnológicas y de 
estadística.

ECONOMÍA

•Implementar mini casos 
prácticos de Econometría.

•Ejercicios de programación 
de modelos 
econométricos.

•Fortalecimiento de inglés 
técnico.

•Desarrollo de networking.

AUDITORÍA

•Fortalecer habilidades 
como: liderazgo, 
pensamiento crítico.

•Fomentar participación de 
estudiantes en concursos 
nacionales e 
internacionales. 

•Integrar tecnologías y 
análisis de datos en el 
programa. 

•Implementar inglés 
técnico. 



DOCENTES QUE OBTUVIERON SU DOCTORADO

MARTÍN 
BUSTAMANTE, Ph. D.

MARIELA MÉNDEZ 
PRADO, Ph. D.

MILTON PAREDES 
AGUIRRE, Ph. D.

MÓNICA TORRES 
NARANJO, Ph. D.



DOCENTES QUE OBTUVIERON SU DOCTORADO

SEBASTIÁN CALLE, 
Ph. D.

MARLON 
MANYA PRADO, Ph. 
D.

LINA ENDERICA, Ph. 
D.



MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE

12 ESTUDIANTES EN 

MOVILIDAD SALIENTE

ALEMANIA-AUSTRIA-
ESPAÑA Y CHILE

3 ESTUDIANTES EN 
MOVILIDAD ENTRANTE

BOLIVIA-ESPAÑA-
PANAMÁ Y COLOMBIA

13 DOCENTES EN 
MOVILIDAD SALIENTE

ALEMANIA-MÉXICO-
BRASIL-EEUU-PERÚ 
PORTUGAL-ESPAÑA



MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE

12 ESTUDIANTES EN 

MOVILIDAD SALIENTE

ALEMANIA-AUSTRIA-
ESPAÑA Y CHILE

3 ESTUDIANTES EN 
MOVILIDAD ENTRANTE

BOLIVIA-ESPAÑA-
PANAMÁ Y COLOMBIA

13 DOCENTES EN 
MOVILIDAD SALIENTE

ALEMANIA-MÉXICO-
BRASIL-EEUU-PERÚ 
PORTUGAL-ESPAÑA



2. VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES EMPRESARIALES
GESTIÓN DE CONVENIOS

TIENDAS TUTI TTDE S.A.
EY ADDVALUE 

ASESORES CÍA. LTDA.

BANKERS CLUB ALICORP

PYRELL S.A. ECUACERO INDUSTRIAL

CORPETROLSA S.A. DREAM AND TRAVEL 

TOYOCOSTA
JARDINES DE 

ESPERANZA S.A

CONCRAZUL

PLUSFONDOS 

ADMINISTRADORA DE 

FONDOS 

REAL CASA DE VALORES 

DE GUAYAQUIL

MUSEO NACIONAL DEL 

CACAO



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES EMPRESARIALES
Feria de Prácticas Empresariales

71 ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES

7 EMPRESAS 

PARTICIPANTES



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

80% DE 

BENEFICIARIOS 
UTILIZAN RECETAS 
TRADICIONALES PARA 
UN TURISMO 
RESPONSABLE.

PATRIMONIO 
ALIMENTARIO EN LA 

PARROQUIA EL MORRO

100% DE EMPRENDEDORES 

GENERAN PLAN DE NEGOCIO.

50% DE NEGOCIOS 

FORMALIZADOS.

50% DE NEGOCIOS CON 

PROCESOS IMPLEMENTADOS 
PARA MANEJO DE A&B.

EMPRENDE-TRIBUTA EN 
LA PARROQUIA EL 

MORRO

ECONOMÍA CIRCULAR 
EN LA COMUNA EL 

MORRO

100% DE BENEFICIARIOS 

APLICARON POLÍTICAS DE 
CONTROL DE GASTO 
APRENDIDOS PARA EL USO 
EFICIENTE DE  RECURSOS DEL 
HOGAR.

PROGRAMA: Potenciar las capacidades de la población de la parroquia El Morro para un mejor
aprovechamiento de los recursos que posee, mediante acciones en temas relacionados a sus
principales actividades productivas, contribuyendo a las actividades productivas con un enfoque
sostenible.



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

33% DE ESTACIONES 

DE RECICLAJE 
INSTALADAS.

50% DE 

BENEFICIARIOS 
PRACTICAN TÉCNICAS 
DE RECICLAJE.  

ECONOMÍA CIRCULAR 
EN LA COMUNA EL 
MORRO (FIMCP)

100% DE MAQUETAS DE 

BOTE DISEÑADAS.

NAVEGANDO JUNTOS: TALLERES 
DE MAQUETES DE BOTES PARA LA 
COMUNIDAD EL MORRO (FIMCM)

118 BENEFICIARIOS

126 ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES

10 PROFESORES 
INVOLUCRADOS

2 CONVENIOS FIRMADOS

PROGRAMA: Potenciar las capacidades de la población de la parroquia El Morro para un mejor
aprovechamiento de los recursos que posee, mediante acciones en temas relacionados a sus
principales actividades productivas, contribuyendo a las actividades productivas con un enfoque
sostenible.



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

20 BENEFICIARIOS.

REALIZACIÓN DEL 

FESTIVAL DE LA 
TORTUGA 
MARINA (15 DE 

FEBRERO).

FORTALECIMIENTO AL
SECTOR TURÍSTICO DE
SANTA ELENA

70 ESTUDIANTES DE 1 

COLEGIO FISCAL 
CAPACITADOS EN  SERVICIO 
AL CLIENTE Y HABILIDADES 
TRIBUTARIAS Y FINANCIERAS.

EDUCACIÓN PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
CON VISIÓN
EMPRENDEDORA.



PRÁCTICAS PREPROFESIONALES DE SERVICIO COMUNITARIO

GEOREFERENCIACIÓN 
Y VERIFICACIÓN DE 
ESTADO ACTUAL DE 
POZOS PETROLEROS 
ANTIGUOS.

GESTIÓN SOSTENIBLE DEL
PATRIMONIO ARQUEOLÓGICO DE
LA PROVINCIA DE SANTA ELENA.



CONVENIOS FIRMADOS 
• Con 9 organizaciones de la sociedad civil.

• Con el Corporativo Portuario, conformado por las instituciones: Fertilizantes 
Granulados Fertigran S.A., Trinidesarrollo y Triniservicios.

• 35 convenios para prácticas preprofesionales: Tuti, BankersClub, Toyocosta, Jardines de 
Esperanza, Dream and Travel y más.

• Con el GAD de Morona para realización de un proyecto de investigación en el valle 
Upano.



Principales Logros
73 estudiantes de FCSH, FIMCP, FIEC
Y FCV, participaron en la gestión de
producción de alimentos, servicios
de mesa y coordinación de eventos.

Se diseñaron dos soluciones a través 
de Materia Integradora 
para mejorar procesos. 

210 servicios atendidos para la
Espol.

Se recaudaron $30.753,18

Estudiantes capacitados en las 
áreas de servicio, cocina, 

coordinación y gestión de compras. 



¿Qué logramos este 2024?

Pagos de nómina Sueldos de $19,000.00 a 15 estudiantes contratados. 

Adquisición de menaje
Invertimos $3500 en menaje de cocina y servicio útil 
para mejorar la operación. para mejorar la logística 
de los eventos

Financiamiento
Financiamos el viaje de 2 profesoras y 2 estudiantes , 
para su participación en el "Reto de Innovación 
Gastronómica", dirigido por el MINTUR. 



¿Qué se viene en el 2025?

OFERTAREMOS 4 
PLAZAS DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES CO
N PERFILES ENFOCADOS 
EN LA  COORDINACIÓN 

DE EVENTOS. 

CAPACITACIONES 
EXTERNAS Y VISITAS DE 

OBSERVACIÓN PARA 
REFORZAR EL 

APRENDIZAJE EN LAS 
ÁREAS DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS, Y 
COORDINACIÓN DE 

EVENTOS. 

ADQUIRIR BIENES 
MUEBLES QUE 

PERMITAN UNA AMPLIA 
OFERTA DE SERVICIOS 

REORGANIZAR LA 
ESTRUCTURA DEL 
LABORATORIO DE 

GASTRONOMÍA, PARA 
MEJORAR EL FLUJO DE 

TRABAJO

PONER EN PRÁCTICA LA 
ESTANDARIZACIÓN DE 

PROCESOS DE COSTOS Y 
COMPRAS PÚBLICAS, 
EN COLABORACIÓN 

CON LOS ESTUDIANTES 
DE ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS Y 
AUDITORIA.



SEMILLERO DE PLANIFICACIÓN 
TURÍSTICA 



SEMILLERO DE PLANIFICACIÓN TURÍSTICA- OBJETIVOS

• Generar espacios de formación complementaria en
planificación turística que fortalezcan el aprendizaje
de los estudiantes.

• Facilitar el networking para que los estudiantes
establezcan contactos antes de graduarse y se
integren al sector turístico.

• Promover el aprendizaje práctico mediante proyectos
reales que permitan aplicar el conocimiento
adquirido.

• Contribuir a la toma de decisiones estratégicas del
sector mediante la generación de datos e
información.



SEMILLERO DE PLANIFICACIÓN TURÍSTICA
TALLERES, CHARLAS Y CAPACITACIONES



SEMILLERO DE PLANIFICACIÓN TURÍSTICA
PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS Y CONCURSOS

• Presentes en el CONGITUR Riobamba 2024, congreso internacional sobre gobernanza e
innovación turística.

• Participó y ganó en la categoría de Turismo del concurso Retos Ambientales Guayas y Quil,
organizado por el Municipio de Guayaquil.



SEMILLERO DE PLANIFICACIÓN TURÍSTICA
LOGROS
• Destacó como ganador de Retos Ambientales Guayas y Quil del

Municipio de Guayaquil en la categoría de Turismo. Este
proyecto fue trabajado en conjunto con los actores locales.

• 19 estudiantes realizaron prácticas preprofesionales en
instituciones clave como la Prefectura del Guayas, la Espol, el
Ministerio de Turismo, el GAD Parroquial de Baños, Cuenca,
consultoras privadas como Edson Larrea y
Turistiqueros Observatur Guayas y el Parque Nacional
Galápagos.

• A través de Observatur Guayas, se obtuvieron 4 contratos
pagados para prácticas, lo que permitió a los estudiantes
adquirir experiencia profesional directa en el sector turístico.



3.INVESTIGACIÓN



Histórico de Publicaciones Scopus en los últimos 6 años

Fuente: SciVal Coordinación de investigación– corte 23/01/2025

Fuente: i research – corte 29/01/2024



Publicaciones de alto impacto según cuartiles (2023-2024)

Fuente: SciVal Coordinación de investigación– corte 23/01/2025

CUARTILES 2023 2024

C1 34 40

C2 6 16

C3 8 4

C4 13 9

TOTAL 61 69

Top journals 1% y 10% CiteScore
2023 2024

6 18



Histórico de Impacto de Publicaciones - FWCI (últimos 6 años)

Fuente: SciVal Coordinación de investigación– corte 23/01/2025



Proyectos de investigación, propuestas de financiamiento 
aprobados 2024, redes y grupos de investigación

18 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
APROBADOS POR LA UNIDAD 
ACADÉMICA Y DECANATO DE 

INVESTIGACIÓN

3 PROPUESTAS DE 
FINANCIAMIENTO 

APROBADOS POR LA 
UNIDAD ACADÉMICA

11 REDES DE INVESTIGACIÓN
VIGENTES 2024

7 GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN VIGENTES 

2024

Fondos captados para investigación 2024

TOTAL FCSH: $178.350,00
CIEC: 2 Propuestas de financiamiento ganadas: $167.900,00



Gestiones de apoyo a 
investigadores, ayudantes y 
asistentes de investigación

• 4 Clínicas/Taller de ayuda y 3 Sesiones de asistencia casos especiales
• Reuniones con investigadores FCSH
• Recordatorios y comunicaciones de Decanato de investigación, Vi+D+I,  OTRI y STAC
• Comunicación de oportunidades de fondos, proyectos, colaboraciones y capacitaciones 

para investigadores
• Microcápsulas y recursos de apoyo
• Reportería ranking UI GreenMetric 2024, ranking QS, evaluación integral, contactos 

académicos

Gestiones de difusión y 
divulgación científica y 
colaboración con otras 

instituciones con 
participación y 

asistencia internacional

• 5 eventos Scientia FCSH
• 1 evento de colaboración interinstitucional e internacional (EDUSUMMIT 2024)
• 1 evento de colaboración con la facultad (Conferencia Pobreza en Latinoamérica)
• Colaboración con Red Asefie-Espol
• 5 proyectos seleccionados para Pares o Nones 2024
• 1 proyecto seleccionado para participación Espol Ciencia Calle Panamá



Proyecto 
seleccionado para 
Espol Ciencia Calle 

Panamá
LA RUTA DE LA 
INNOVACION 

FCSH



ACTIVIDADES DE REVISIÓN DE PROCESOS Y ESTRATEGIA 
OTRI

Revisión de procesos OTRI.
Socialización de proceso Identificación de resultados de 
proyectos susceptibles a protección de PI.
Ruta itinerante de los TRL (Technology Readiness Levels).
Catastro tecnológico.



RECONOCIMIENTOS DE INVESTIGACIÓN

➢CIEC Centro de Investigación adscrito con mayor Field Weighted
Citation Impact /Centro de Investigación adscrito con mayor cantidad de 
fondos de investigación por demanda, durante el 2023 (Cuartiles 
mayores).

➢CIR Centro de Investigación adscrito con mayor cantidad de fondos 
concursables no reembolsables para investigación durante el 2023 
(Cuartiles mayores).



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Mejor profesor en el ámbito de la
investigación, mejor investigador de la
Espol 2023, y mayor colaboración
internacional en investigación (Cuartiles
mayores): Wilmer Carvache

➢Mejor Técnico de Investigación Espol y
mejor puntuación en Cuartiles Mayores
por el número de publicaciones científicas
indexadas en Scopus en el periodo 2018-
2022 y el total de citas durante el 2018-
2023.

Katherine Parrales 



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Investigadora en áreas QS y subáreas
QS en el área de Economics &
Econometrics, Law and Legal Studies,
Environmental Sciences: (cuartiles
mayores).

➢Reconocimiento Senescyt por
contribución en investigación en
Ciencias Sociales y Administrativas.

Ma. Alejandra Ruano



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Investigadores en áreas QS y subáreas
QS en el área de Development
Studies: (cuartiles mayores)

➢Investigadores en áreas QS y subáreas
QS en el área de Accounting &
Finance: (cuartiles mayores)

David Sabando Vera y Marcela 
Yonfá

Holger Barriga

Washington Macías Rendón

Katia Rodríguez Morales



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Investigadora en áreas QS y subáreas QS
en el área de Psychology & Sports:
(cuartiles mayores)

➢Investigadora en áreas QS y subáreas QS
en el área de Psychology & Sports:
(cuartiles mayores)

➢Investigador con publicaciones en
journals del primer decil de acuerdo con
citescore 2023 y 2024 en el área de
Ecosystem Services. (cuartiles mayores)

Gonzalo Villa Cox

Mariela Méndez

Mónica Torres



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Alumni con Diploma al mérito científico
en Orientacion a la investigación
científica: (cuartiles mayores)

George Guerrero

Maricis Naranjo



RECONOCIMIENTO A INVESTIGADORES

➢Distinción especial de 
Espol por su trayectoria 
académica y profesional:

Jorge Marcos



CIEC Boletines de Política Económica

EVENTO PANELISTAS FECHA

Presentación de la 24° edición del Boletín de Política Económica y 
Desafíos fiscales y económicos en Ecuador, Política monetaria; 

economía laboral y género

Leonardo Sánchez (CIEC-ESPOL), José Gabriel Castillo 
(CIEC-ESPOL) Pablo Albán (Ministerio de Economía) 

18 de enero de 
2024

Presentación de la 25° edición del Boletín de Política Económica y 
Habilidades digitales en el sector productivo, Teoría de Inversiones y el 

Rol de las TICs en la Educación.

Gonzalo Sánchez (CIEC-ESPOL), Ronald Campoverde 
(CIEC-ESPOL), Maria Luisa Granda (ESPAE).

29 de mayo de 2024

Presentación de la 26° edición del Boletín de Política Pública en el 
Sector Turístico, Política Comercial y Ambiental

Gonzalo Sánchez (CIEC), Carla Ricaurte (CIEC-ESPOL), 
Mateo Estrella (Universidad de Cuenca).

31 de julio de 2024

Presentación de la 27° edición del Boletín de Política Económica y 
Reglas fiscales y finanzas de gobiernos seccionales, desigualdad 

económica y mercados bursátiles internacionales.

Gonzalo Sánchez (CIEC), Leonardo Sánchez Aragón 
(CIEC), Oscar Valencia (Banco Interamericano de 

Desarrollo), Carolina Ulloa ((Banco Interamericano de 
Desarrollo)

20 de noviembre de 
2024



Café CIEC (15) 

Número de participantes por 
modalidad de evento 

Nuestros invitados



PROPUESTAS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO CIEC

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO

Servicio de levantamiento de data
para el Observatorio Turístico de la
ciudad de Guayaquil 2025

Municipio de Guayaquil Ganado $61.171,64

Consultoría para la elaboración de
Evaluación de Impacto de programa
de habilidades digitales en Ecuador

Banco Interamericano de Desarrollo / Ministerio de 
Trabajo

Ganado $73.000,00

Consultoría en la generación de una
evaluación de impacto para la
operación EC-L1245 - Soluciones
habitacionales para la población
pobre y vulnerable

Banco Interamericano de Desarrollo Presentado

MI-HABITAT: Measuring the Impact
of Heat on Brain Health

Wellcome Trust Presentado

Evaluation of the impact of
exposure to extreme heat and
intensive use of pesticides in health
& education outcomes in Ecuador

University College London Ganado $8.834,78



PROYECTOS DE CONSULTORÍA-CIEC
PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO

Estudio socioeconómico de los trabajadores
autónomos de plataformas digitales en
Ecuador

Cámara de Innovación y 
Tecnología del Ecuador 

(CITEC)

No adjudicado

Servicio del levantamiento de data para el
Observatorio Turístico de la provincia de
Guayas 2024

Prefectura del Guayas Ganado $186.618,00

Proyecto de consultoría para la
implementación de dos estudios: Bunching
tributario en régimen RIMPE y evaluación de
programa FALCON

Banco Interamericano de 
Desarrollo / SRI

Ganado $17.391,30

Propuesta para evaluación de estrategias para
mejorar la rentabilidad del negocio

Cervecería Nacional No adjudicado

Consultoría para la “Evaluación de la
contribución económica de la industria
cervecera en ecuador y migración del
consumo bebidas espirituosas ilegales hacia
cervezas: cervecería nacional”

Cervecería Nacional Ganado $40.000,00



RECURSOS OBTENIDOS POR AUTOGESTIÓN 2024-
CIEC

CLIENTES

Ingresos totales ($)
Participaciones 

ESPOL ($) EspolTech E.P. ($) Unidad ($)

$ 262.624,52 $25.810,44 $19.607,12 $14.022,60 



RECONOCIMIENTOS CIEC

• Centro de investigación adscrito con mayor Field Weighted Citation
Impact

• Centro de investigación adscrito con mayor cantidad de fondos de
investigación por demanda



CIR: PROPUESTAS DE FINANCIAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL
PROYECTO ORIGEN DE 

FINANCIAMIENTO
ESTADO MONTO

ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS PARA LA DOTACIÓN DE AGUA PARA 
RIEGO A LOS RECINTOS SAN JOAQUÍN, EL MANGO Y CERRO MUNDO, CANTÓN SAN CRISTÓBAL 
(PROYECTO CERRO GATO – LA SOLEDAD).

CONSEJO DE GOBIERNO 
DE REGIMEN ESPECIAL DE 

GALAPAGOS

PRESENTADO $243,478.00

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE ASOCIACIONES DE 
PEQUEÑOS PRODUCTORES.

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA

PRESENTADO $85,000.00

DESARROLLO RURAL INTEGRAL, A TRAVÉS DE LA ADOPCIÓN DE PRÁCTICAS CON ENFOQUE 
AGROECOLÓGICO, PARA LA OPTIMIZACIÓN DE LA AGRICULTURA FAMILIAR CAMPESINA (AFC). 
(PROPUESTA GANADA – EMPIEZA 2026)

NDC – ECUADOR GANADO $684,000.00

ELABORACIÓN DE UN MANUAL DIDÁCTICO INTEGRAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
HUERTOS RESILIENTES FAMILIARES CON ENFOQUE DE GÉNERO EN PORTOVIEJO Y GUAYAQUIL 
PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA CAPACIDAD DE ADAPTACIÓN FRENTE A 
INUNDACIONES.

PLAN INTERNACIONAL PRESENTADO $75,000.00

PROYECTO DE PROTECCIÓN A PEQUEÑOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS CON EXTENSIÓN 
DE HASTA 5 HECTÁREAS QUE SUFRAN PÉRDIDA TOTAL EN SUS CULTIVOS, COMO EFECTO DE LA 
ÉPOCA INVERNAL Y/O EL EVENTO EL NIÑO OSCILACIÓN SUR (PROPUESTA GANADA)

PREFECTURA DEL GUAYAS GANADO $532,500.00

DISEÑO Y REALIZACIÓN DE UNA INVESTIGACIÓN FORMATIVA SOBRE PRÁCTICAS DE CUIDADO Y
ALIMENTACIÓN INFANTIL EN MUJERES EMBARAZADAS, NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE DOS 
AÑOS

BID PRESENTADO $202,500.00

SERVICIOS FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO RURAL COOP. JARDÍN AZUAYO GANADO $32,000.00



CIR: PROYECTOS DE CONSULTORÍA, SERVICIOS, 
INVESTIGACIÓN EJECUTADOS O EN EJECUCIÓN 

Actualmente, de las 7 propuestas presentadas en el 2024 se ganaron 2, pero en ejecución se reporta la
realizada con la Prefectura Ciudadana del Guayas por un monto de $532,500.00, los demás proyectos
mencionados a continuación, son de años anteriores que aún están vigentes y se hacen investigaciones
en colaboración con otras unidades de Espol.

• CREA: Camino a la reactivación del Ecuador Agroalimentario - Unión Europea, RIKOLTO

• Desarrollo Climático Resiliente (CLIMRED): Estrategias Innovadoras en Sistemas Socio-Ecológicos
Priorizados en las Islas Galápagos" - Stevens Institute of Technology (SIT), Global Health Center
and Translational Science, ESPOL.

• Proyecto de subvención a los pequeños agricultores de hasta 5 hectáreas con pérdida total
afectados por la época invernal y/o ENOS – Prefectura Ciudadana del Guayas



CIR: RECURSOS OBTENIDOS POR AUTOGESTIÓN 

Participaciones 

Monto total ($) Espol ($) Espol Tech E.P. ($) Unidad ($)

$ 532.500,00 $37.275,00 $37.275,00 $15.975,00 



ARQUEOLOGÍA

• Se han presentado 2 propuestas para fondos no 
reembolsables (INPC y  Fondos del Embajador 
USA).



• Candidate Status para la FCSH
▪ 4 carreras de grado

o Economía
o Lic. Administración de Empresas
o Lic. En Auditoría y Control de Gestión
o Lic. En Turismo

▪ 4 posgrados
o Maestría en Finanzas
o Maestría en Economía y Dirección de Empresas
o Maestría en Gestión del Talento Humano
o Maestría en Políticas y Gestión Pública

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL



- Rediseño de RA técnicos, rutas de formación y medición, 
rúbricas en Grado y Posgrado, con participación docente 
y recursos pedagógicos.

- Diseño de un plan estratégico de la Unidad, alineado al 
PEDI, con mayor participación activa y retroalimentación 
de los grupos de interés.

- Incremento de las capacitaciones docentes en ámbitos 
pedagógicos y de inclusión a estudiantes con NEE.

- Seguimiento interno a estudiantes de grupos de inclusión.

- Mediciones robustas de RA técnicos y transversales (habilidades 
blandas) en grado y posgrado, en 3 períodos académicos 
consecutivos

- Implementaciones de mejoras en programas/carreras y en cursos, 
en 2 períodos académicos consecutivos.

- 1ra medición comparativa internacional en grado y posgrado: 
participación en torneo internacional ACBSP-CompanyGame.

- 1ra medición comparativa en la Maestría en Políticas y Gestión 
Pública.

- 1er diseño de recursos de formación (pedagógicos y de 
aprendizaje) de RA transversales para docentes y alumnos. 

- Capacitaciones y talleres a docentes sobre Aseguramiento de la 
Calidad. 

- Rediseño de los syllabus: categorización de las unidades por áreas 
de conocimiento de negocios o relacionadas a negocios para 
formar el Componente Profesional Común. 

- Visita de la mentora ACBSP.

- Revisión del borrador del autoestudio, a presentarse en julio 2025. 

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL-LOGROS



COMUNICACIÓN 
GÉNERO DE NUESTROS INVITADOS A LOS EVENTOS

49,64% 50,36%



COMUNICACIÓN
DESEMPEÑO EN REDES SOCIALES

2022 2023 2024 TASA 
CRECIMIENTO 

2023

TASA DE 
CRECIMIENTO 

2024

23,102 26,010 26,522 11% 5,12%



COMUNICACIÓN
FREE PRESS

2023 2024

$1.019.151,54 $636.992,90



VOCEROS-FREE PRESS

MA. ELENA 
ROMERO 

$40.308,17

LINA 
ENDERICA 

$16.590,00

RAIZZA 
MAQUIZACA 
$72.819,74

MATHIAS 
PÉCOT 

$49.443,31

CARLA 
RICAURTE 

$204.183,00

KATHERINE 
SALVADOR 
$26.655,62

GONZALO 
VACA 

$54.226,62

CINTHY 
VEINTIMILLA 
$42.896,70

ANDREA 
YÁNEZ 

$72.819,00



INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA

SOFTWARE HARDWARE

• Cambio y aumentos de Access Point en los
edificios de CELEX, comedor, administrativos
y aulas.

• Cambio de switches en los racks de CELEX,
bloque 8A, 8C, 9C.

• Asignación de laptops para teletrabajo a las
asistentes de decanato, subdecanato y CELEX.

• UPS para laboratorios.

• UPS para los cuartos de rack del bloque 8A,
8C, 9F.

Renovación de licencias:

SPSS

AMADEUS

Adquisición de licencias:

STATA

SMARTPLS



INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

• Implementación de 2 aulas
híbridas en el edificio 8B
oPizarra digital.

oMicrófonos digitales.

oCámaras con seguimiento.

oPantallas y computadora de
escritorio.

• TOTALL DE AULAS HÍBRIDAS

7



CUMPLIMIENTO DE ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA            100%

TIPO GASTO PORCENTAJE 
PRESUPUESTO 

COMPROMETIDO

PORCENTAJE 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

HONORARIOS PROFESIONALES 100% 100%

CAPACITACIÓN Y OTROS GASTOS OPERATIVOS 100% 100%

MEMBRECIAS 100% 100%

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 100% 100%

LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMÁTICOS 100% 100%

INSUMOS, BIENES, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 
DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

100% 100%

VIÁTICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR (SALIDAS 
DE CAMPO)

100% 100%



ACTIVOS FIJOS
Se realizó la constatación física de bienes desde el 11 de marzo del 2024 hasta el 11 de
enero del 2025.

RESULTADOS CANTIDAD

(1) Asignados en tarea CF9-2023 6.595

(2) Encontrados en otras áreas - 230

(3) No ubicados - 45

(4) Bienes adicionales + 196

Total de bienes en Acta 6.516

98,80%
DE BIENES CONSTATADOS



CAPACITACIÓN EN INGLÉS AL PERSONAL DE LA FCSH

25 administrativos 
comenzaron el 
Programa de 

Capacitación, gracias a 
la iniciativa del 

Decanato y el apoyo de 
CELEX y Cambridge.



POSTGRADOS : NUEVOS PROGRAMAS 

Se aperturó la primera cohorte de la Maestría en Contabilidad y Auditoría con
mención en Analítica de Datos. Se inició con un total de 18 estudiantes que
completarán su formación en este año 2025.



POSTGRADOS 
GESTIÓN FINANCIERA-INGRESOS



RECONOCIMIENTOS 



RECONOCIMIENTOS NACIONALES

Administración  
II Lugar en Primera 

Edición del Concurso 
Nacional de Casos 
Empresariales e 
Innovación organizado 
por la USFQ

Turismo
Ganadores del reto 

Guayas y Quil en la 
categoría Turismo, 
organizado por el 
Municipio de 
Guayaquil  



RECONOCIMIENTOS NACIONALES

Brújula Politécnica 
equipo conformado por 

nuestra docente Emily 
VInueza gana el 
reto Quiero Estudiar en 

la ESPOL de Innovacción.



RECONOCIMIENTOS NACIONALES

JENNIFER SAGAL
MEJOR SERVIDORA

LORENZO JIMÉNEZ
MEJOR TRABAJADOR



RECONOCIMIENTOS NACIONALES

• MIGUEL RUIZ MARTÍNEZ 20 años

• GUSTAVO SOLÓRZANO 20 años

• JUAN MANUEL DOMÍNGUEZ 25 años

• LEONARDO ESTRADA 25 años

• MARIELA MÉNDEZ 25 años

• NICOLÁS TOALA 25 años



ESPÍRITU COLABORATIVO FCSH



APOYO A ESTUDIANTES EN SITUACIÓN ECONÓMICA 
VULNERABLE

En 2024, con apoyo de la Facultad, Cambridge y Studium, CELEX entregó 407 códigos
de acceso al libro Evolve a estudiantes vulnerables de la ESPOL, continuando así la
iniciativa que empezó del IT 2018.

Término Solicitaron
Estudiantes con  

ISE 1
Textos Entregados

PAO 1 239 201 201

PAO 2 415 166 206



BONO NAVIDEÑO PERSONAL FCSH

• Se recaudó recursos económicos obtenidos de la
cooperación de 32 docentes.

• Se entregaron bonos a 25 trabajadores.



RETOS 2025

• Acreditación internacional.

• Aumento en ingresos por postgrados y formación profesional.

• Ofertar 1 o 2 maestrías nuevas.

• Mayor presencia en medios.

• Compromiso para el desarrollo de proyectos innovadores que respondan
a la demanda del mercado actual.



¡Lo que se viene!



Capacitaciones 2025

• Liderazgo inspirador.

• Concise Writing: Tackling Wordiness and Word Choice.

• Liderazgo con propósito para conectar con las nuevas generaciones.

• Buenas Prácticas para la Dirección de Proyectos.

• Planificación Estratégica para las firmas.

• Investigación con IA para Auditoría y Control de Gestión.



Capacitaciones 2025

• Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA): Estrategias para una
Enseñanza Inclusiva.

• Evaluación Eficiente: Diseñando Trabajos Prácticos Relevantes y 
Sostenibles.

• Impuestos diferidos - Deterioro, provisiones y valoraciones que originan
diferencias.

• Introducción a GAMS, Programación Matemática y MPSGE.

• Auditoria Gubernamental, ámbito de aplicación y atribuciones de la 
Contraloría General del Estado.



EVENTOS

• Acreditación internacional – octubre 2025

• Congreso Iberoamericano de Filosofía Práctica - mayo 2025

• International Congress on Health Economics – julio 2027



¡SEGUIMOS TRABAJANDO!


